. LA ABOCIACION:

Ang Maria Castillo,
directora del [nsti
tuto de Arte,

nal,

Nueva Politica en la "U

PRESIDENTE DE

“Estudiamos el
Documento”

"No gum dar una opi-
nién ahore, porgue  hay
que estidiar meticulosa~

Eleodoro Pefia, pre-
sidente de la Aso- de
ciacion  del Persoa

lz Escuela de
Educacion.
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mente o] documenta, Pero
sin duda nos interesa miu-
chio lo que plantes el Rec-
tor",  expresd el  doctor
Eleodoro Pefia Ramos, al
requerirss su opinidn  so-
bre los planteamientos de
uns nueva estructura uni-
vereitaria, realizada por el
rector Enrique Rochna,

El Presidente de 1o Aso=-
ciacitm del Personal, Do-
cente, Administrative y

" Auxillar fue parco en sus
eolarc

o omes,  anunciendo
que ain desconocia el cuer-
po total del documento da-
do & conocer por la ‘prime-
ra abtoridead universitaria.

BECRETARIAS

En olro sector s gon-
sultd la oplnidn de Leticla
Gongdles, secretarin  en
aficings del Departamento
de Admizidn en el Edificio
%ﬁ Mﬂ?& E;&udtmu]m.

espondid; “Me parece
blen. No tenge ‘conoci-
milento’ total de Ia nueva
politica dpar seguir en la
Universidad, pero me pa-
rece blen & cambio anun-
cindo."

Por su parte, Florentina
Boto, administrativa en In
misma seccidn,  expresd:
"Lef las informaciones. En
Io que 52 refiere a la gec-
eidn nuestra  me parece
bien, Tambiéfn las reduc-
ciones presupuestarias, re-
feridos a la racionaliza-
eltn de 1a Universidad. En
esto puedo opinar’, con-
eluyd,

“Lo anunciado por el Rector, tiende a agilizar y ra-
clonalizar la ‘actividad universitaria”, sefiald ¢l profesor
José Fulea, Director de 1a Escuela de Educacién, consil-
tadn scerca de la opinidn que le merecian 1oz plantea-
mientos realizados épm‘ 1a autoridad universitaria, referi-
dos & restructuracién en este centro regional,

Enseguida asegurd: "Va a descentralizar gran parte
de lo que ahora exlste, Ahors se resuslve a nivel de Rec-
toria. Estas delegaclones de atribuclones a Jofes de De-
partamentos, Directores de Unidades y Jefos de Areas ha-
riv expedito el trabajo académico 7 admintstrativa de In
Universidad. "

“8in duda, hay preccupacién por el alumno v I can-
celacion de una matricula diferenciads, Se continuard
ayudando o estudiantes con becas v hogares Qulzds se
buscarin loa recursos en otra parte y no en e bolsillo
de los padres". explicsd.

“Me parece una buena medids, que eorrobora lo que
ha estado renlizando la Escuela de Educacién, en ol zen-
tido de la obligatoriedad en el perfeccionamienta pedags-
gico de los docentes universitarios. El objetive primordial
e5 eltvar el nivel académico de los profesores para evitar
In gran mortalidad académica que nos mcoza.”

En general, el profesor José Fulea saluda Ia nueva
gestion ¥ lneamientos plenteados por el rector Enrigue
Rochna y asegurs que servird pars “agilizar ¥ racionaii-
zar®, la funeién univerzitaria.

DIRECTORA DEL INSTITUTO DE ARTE:

“Espero que no Hayva Tropiezos”
También aoclicitamos la Seguidamente sp  refi-

opinion a la directora del
Instituto de Arte, In abo-
gada, clavecinista v pia=
nista Ana Marfa Castillo,
Dijo:

"La exposlcidn del ree-
tor Henrich Rochna Vio-
la me parece altamente
positiva por las directri-
ces que =& dieron, Perio-
nalmente  espero que no
haya ‘troplezos financie-
ros  pary  llevar & cabo
esta  nueva  politica que
estimo muy progresigta.’”

rid al aspecto de exten-
gidn ¥ difusion, acotando:
“Me  interesd - especial-
mente lo relscionade con
exiensidn v difusidn, tan-
to en la parts  académi-
cd. oomo en Jaocultural y
artistica.”

Por nltimo sefiald que
“hago  fervienbes  votos
porque nade  entorpezca
esla. nueva litlea que
beneficiard & tods (2 eo-
munjdad universitaria™

Director de la Escuela de Medicina:

"Es un Oportuno y Claro Documento”

"La exposicién de] sefior Rector me
parecid un oportune v claro documento
€l fque s da una orientacidn gensral
de In politica universitaria. Constituye
una _cxf-:nsjc:én rica en conceptos de al-
bo mivel académino.™

El doctor ‘Abel Olmos Calcagnd, di-
reclor de la Escuels de Medicina, refi-
riéndose & ia ‘politica universitaria fija~
da por-el rector - delegado de la Univer-
gided Regional de Concepeidn, Heinrich
Rochna - Violn, Mis adelante afiadid el
doctor Olmos;

“La nueva politica ordena el organi-
grama universitarlo v se refiere en for-
ma precisa a la situaciém financiern de
esta Casa de BEstudios. Fija en forma
realista  los ecupos, dejando claramente
establecido que 1a admisién de los estu-
disnles s& hace en bRSE R EU tapacidad
¥ arém{'-ﬁdf'ﬂh‘.'ﬁ de lreﬂ:nﬂmq .
estidios ‘previos, lo B ‘constito
parametro de seleccitn justa que ?»Iermi-
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te &) ingreso a loz: mis capacitados & 1a
ensefipnga supsrior.”

Luego expresd e] Director de la Es-
cuela de Medicina que la nueva polifica
‘te preocupn en forma integral del estu-
diante, teniendo como ohjetive on clu-
dadano con buena formacion  ética, ecul-
tural y profesional. Enfatiza la {mpor-
tancia en la Universidad de In investiga-
cién. como Ja manern mas seria de en-
riquecer los conocimientos que deberdn
transmitirse al estudiante y comn la for-
ma en que las universidades elevan el
;:Lr};n cultural ¥ el nivel téenien dal

Finalmente el Dr. Abe] Olmos Caloag-
ni dijo: "Se destaca la ensefianza de pos-
grada, llegandose al concepto de la educa-
cion confinua para e] egresado universi-
tario. que lo mantiene ligado a su Uni-
versidad jpor el resto de su vida profe-
sional 1til, También debo mencionar en

* fata Capretada gintesis que la exposicidn
4. xlka en conceptos nedagdwicos ¥ de

metodologia de Ja ensefianza.”




